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UPUTE STRUČNOM POVJERENSTVU U POSTUPKU IZBORA  U ZNANSTVENO-NASTAVNA, ZNANSTVENA, NASTAVNA, SURADNIČKA I ISTRAŽIVAČKA ZVANJA

1. UVJETI ZA IZBOR U ZNANSTVENO-NASTAVNA ZVANJA (docent, izvanredni i redoviti profesor) I ZNANSTVENA ZVANJA (znanstveni suradnik, viši znanstveni suradnik i znanstveni savjetnik) 

    
- osoba mora ispunjavati uvjete iz članka 42. Zakona o znanstvenoistraživačkoj djelatnosti ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96) i članka 74. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine - pročišćeni tekst 59/96),  minimalne uvjete Rektorskog zbora visokih učilišta ("Narodne novine" br. 94/96.) i minimalne uvjete za izbor u znanstvena zvanja ("Narodne novine" br. 38/97).

2. UVJETI ZA IZBOR U NASTAVNA ZVANJA (predavač, viši predavač, profesor visoke škole, lektor i viši lektor)


- osoba mora ispunjavati uvjete za izbor (predavača, višeg predavača, profesora škole) iz članka 80. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.) i minimalne uvjete Rektorskog zbora visokih učilišta ("Narodne novine" br. 94/96.).


- osobe mora ispunjavati uvjete za izbor (lektora, višeg lektora) iz članka 81. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.) i minimalne uvjete Rektorskog zbora visokih učilišta ("Narodne novine" br. 94/96.). 

3. UVJETI ZA IZBOR U SURADNIČKA ZVANJA (stručni suradnik, mlađi asistent, asistent i viši asistent)


- osoba mora ispunjavati uvjete iz članka 89. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.)

4. UVJETI ZA IZBOR U ISTRAŽIVAČKA ZVANJA (stručni suradnik, mlađi asistent, asistent i viši asistent)

- osoba mora ispunjavati uvjete iz članka 41. Zakona o znanstvenoistraživačkoj djelatnosti ("Narodne novine" br. 59/96).

_______________________


- Stručna povjerenstva prilikom pisanja izvještaja za izbor u znanstveno-nastavna, znanstvena i nastavna zvanja moraju se pridržavati članka 8. Pravilnika o ustroju i načinu rada matičnih povjerenstava - "Narodne novine" br. 18/2001. (prilog)

- Zaključak Fakultetskog vijeća od 11. studenoga 2002. i upozorenje za tajnice odsjeka:

a) Uz izvještaj stručnog povjerenstava za sjednicu Fakultetskog vijeća prilikom izbora u znanstveno-nastavna i nastavna zvanja naših zaposlenika, mora se priložiti i popis radova kandidata.


b) Uz izvještaj stručnog povjerenstva za davanje mišljenja za izbor u znanstveno-nastavna, znanstvena i nastavna zvanja predloženika visokih učilišta (vanjski) za sjednicu Fakultetskog vijeća nije potrebno priložiti popis radova. U izvještaju stručno povjerenstvo treba posebno navesti i pobliže ocijeniti radove temeljem kojih pristupnik ispunjava minimalne uvjete za izbor u zvanje.  


______________________

(prilog minimalni uvjeti Rektorskog zbora i članak 8. Pravilnika za pisanje izvještaja stručnih povjerenstava)

ZAKON O VISOKIM UČILIŠTIMA

ZNANSTVENO​-NASTAVNA ZVANJA 

Članak 74.

(1) U zvanje docenta može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete za izbor u znanstveno zvanje znanstvenog suradnika i uvjete koje propisuje Rektorski zbor, a od povjerenstva stručnog vijeća visokog učilišta ima potvrdno ocijenjeno nastupno predavanje pred nastavnicima i studentima. 

(2) U zvanje izvanrednog profesora može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete za izbor u znanstveno zvanje višega znanstvenog suradnika i uvjete koje propisuje Rektorski zbor te ima nove radove objavljene nakon izbora u prethodno zvanje i najmanje tri godine nastavnog rada na visokom učilištu. 

(3) U zvanje redovitog profesora može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete za izbor u znanstveno zvanje znanstvenog savjetnika i uvjete koje propisuje Rektorski zbor te ima izvedene znanstvene, stručne, tehničke ili umjetničke projekte koji značajnije utječu na razvitak određenoga znanstvenog područja i struke i najmanje šest godina nastavnog rada na visokom učilištu, kao i nove radove objavljene nakon izbora u prethodno zvanje. 

NASTAVNA ZVANJA 

Članak 80.

(1) U zvanje predavača može biti izabrana osoba s odgovarajućom visokom stručnom spremom ako ispunjava uvjete koje propisuje Rektorski zbor i ima najmanje tri godine radnog iskustva u struci, te od povjerenstva stručnog vijeća visokog učilišta potvrdno ocijenjeno nastupno predavanje pred nastavnicima i studentima. 

(2) U zvanje višeg predavača može biti izabrana osoba s odgovarajućom visokom stručnom spremom ako ispunjava uvjete koje propisuje Rektorski zbor, objavljenim stručnim radovima i ima najmanje pet godina radnog iskustva u struci, te od povjerenstva stručnog vijeća visokog učilišta potvrdno ocijenjeno nastupno predavanje pred nastavnicima i studentima ako se prvi put izabire u nastavno zvanje. 

(3) U zvanje profesora visoke škole može biti izabrana osoba s doktoratom znanosti, ili visokom stručnom spremom i obranjenim habilitacijskim radom, izvedenim značajnijim projektima, objavljenim radovima koji su znatno unaprijedili struku, ili novim radovima nakon izbora u zvanje višeg predavača, najmanje šest godina radnoga iskustva u struci, te od povjerenstva stručnog vijeća visokog učilišta potvrdno ocijenjeno nastupno predavanje pred nastavnicima i studentima ako se prvi put izabire u nastavno zvanje. 

(4) Postupak izradbe i obrane habilitacijskog rada, kao i ostale uvjete za izbor u zvanje profesora visoke škole propisuje Rektorski zbor. 

Članak 81.

(1) U zvanje lektora može biti izabrana osoba s odgovarajućom visokom stručnom spremom, objavljenim stručnim radovima i radnim iskustvom u struci. 

(2) U zvanje višeg lektora može biti izabrana osoba s odgovarajućom visokom stručnom spremom, objavljenim stručnim radovima i najmanje pet godina radnog iskustva u struci. 

(3) U zvanje korepetitora može biti izabrana osoba s odgovarajućom visokom stručnom spremom, koja ima dokazanu umjetničku djelatnost i najmanje pet godina radnog iskustva u struci. 

(4) U zvanje višeg korepetitora može biti izabrana osoba s odgovarajućom visokom stručnom spremom, koja ima dokazanu umjetničku djelatnost i najmanje deset godina radnog iskustva u struci. 

SURADNIČKA ZVANJA

Članak 89.
(1) Za mlađeg asistenta može biti izabrana osoba sa završenim odgovarajućim dodiplomskim studijem i upisanim poslijediplomskim znanstvenim, odnosno umjetničkim sveučilišnim studijem. 

(2) Za asistenta može biti izabrana osoba sa odslušanim poslijediplomskim znanstvenim studijem za stjecanje doktorata znanosti, osoba kojoj je prihvaćen prijedlog disertacije ili osoba sa stečenim akademskim stupnjem magistra znanosti. 

(3) Na umjetničkim akademijama za mlađeg asistenta, asistenta i višeg asistenta može biti izabran magistar umjetnosti ili osoba koja je upisala trogodišnji poslijediplomski umjetnički studij, odnosno osoba koja ima sposobnosti i dostignuća koja odgovaraju uvjetima za stjecanje suradničkih zvanja utvrđenih ovim Zakonom. 

(4) Za višeg asistenta može biti izabrana osoba s doktoratom znanosti. 

(5) Mlađi asistent i asistent biraju se jedanput na istom visokom učilištu, na vrijeme od četiri godine, a viši asistent na vrijeme od tri godine. 

(6) Za asistenta visoke škole na vrijeme od pet godina može biti izabrana osoba sa završenim poslijediplomskim studijem. 

(7) Mlađi asistent, asistent i viši asistent u isto zvanje mogu biti izabrani samo jedanput. 

(8) Ženama izabranim na mjesto mlađeg asistenta, asistenta i višeg asistenta vrijeme porodnog dopusta ne računa se u vrijeme predviđeno u stavcima 5. i 6. ovoga članka. 

ZAKON

O ZNANSTVENOISTRAŽIVAČKOJ DJELATNOSTI

ISTRAŽIVAČKA ZVANJA
Članak 41.

(1) Za stručnog suradnika može biti, na neodređeno vrijeme, izabrana osoba sa završenom dodiplomskom sveučilišnom izobrazbom, koja aktivno sudjeluje u sustavnom znanstvenoistraživačkom radu. 

(2) Za mlađeg asistenta može biti, na vrijeme od četiri godine, izabrana osoba sa završenom dodiplomskom izobrazbom i ako ispunjava uvjete za upis na poslijediplomski znanstveni studij. 

(3) Za asistenta može biti, na vrijeme od četiri godine, izabrana osoba sa odslušanim poslijediplomskim znanstvenim studijem za stjecanje doktorata znanosti, osoba kojoj je prihvaćen prijedlog doktorske disertacije ili osoba sa stečenim akademskim stupnjem magistra znanosti. 

(4) Za višeg asistenta može biti, na vrijeme od tri godine, izabrana osoba koja ima stupanj doktora znanosti. 

(5) Istraživači iz stavka 2., 3. i 4. ovoga članka u isto zvanje mogu biti izabrani samo jedanput. 

(6) Ženama izabranim na mjesto mlađeg asistenta, asistenta i višeg asistenta, vrijeme porodnog dopusta ne računa se u vrijeme predviđeno u stavcima 2, 3. i 4. ovoga članka. 

ZNANSTVENA ZVANJA
Članak 42.

(1) Za znanstvenog suradnika može biti, na vrijeme od pet godina, izabrana osoba koja ima stupanj doktora znanosti i objavljene znanstvene radove u časopisima i publikacijama (knjige, monografije i sl.) s međunarodno priznatom recenzijom i s njima po vrsnoći izjednačenim časopisima i publikacijama. 

(2) Za višega znanstvenog suradnika može biti, na vrijeme od pet godina, izabrana osoba koja ima stupanj doktora znanosti i objavljene značajne znanstvene radove u časopisima i publikacijama (knjige, monografije i sl.) s međunarodno priznatom recenzijom i s njima po vrsnoći izjednačenim časopisima i publikacijama, koji su pridonijeli razvoju znanstvenog područja, nove radove nakon izbora u prethodno zvanje te najmanje tri godine znanstvenoistračivačkoga rada u znanstvenom zvanju. 

(3) Za znanstvenog savjetnika može biti, na vrijeme od pet godina, izabrana osoba koja ima stupanj doktora znanosti, najmanje tri godine znanstvenoistraživačkoga rada u znanstvenom zvanju višega znanstvenog suradnika i veći broj objavljenih znanstvenih radova u časopisima i publikacijama (knjige, monografije i sl.) s međunarodno priznatom recenzijom, i s njima po vrsnoći izjednačenim časopisima i publikacijama, koji su značajnije utjecali na razvoj znanosti te ako je uspješno sudjelovala u znanstvenim projektima i programima i ima nove radove nakon izbora u prethodno zvanje. 

(4) Znanstvenik iz stavka 1., 2. i 3. ovoga članka, može biti ponovno izabran u isto zvanje, ako ima radove objavljene nakon posljednjeg izbora. 

(5) U smislu stavka 1., 2. i 3. ovoga članka, časopisima i publikacijama (knjige, monografije i sl.) s međunarodno priznatom recenzijom, smatrat će se recenzirani časopisi i publikacije (knjige, monografije i sl.) uvedeni u međunarodne indekse. 

(6) Ministar će na prijedlog znanstvenoga područnog vijeća utvrditi mjerila vrednovanja ili popis časopisa i publikacija (knjige, monografije i sl.) s međunarodno priznatom recenzijom, kao i s njima po vrsnoći izjednačenih časopisa i publikacija (knjige, monografije i sl.). 

(7) Znanstvenik po drugi put izabran u zvanje znanstvenog savjetnika zadržava to zvanje kao trajno. 

Napomena:

U "Narodnim novinama", br. 40/2002. objavljen je Pravilnik o prestanku važenja Pravilnika o mjerilima vrednovanja časopisa i publikacija s međunarodno priznatom recenzijom kao i s njima po vrsnoći izjednačenih časopisa i publikacija

Članak 1.


Pravilnik o mjerilima vrednovanja časopisa i publikacija s međunarodno priznatom recenzijom, kao i s njima po vrsnoći izjednačenih časopisa i publikacija ("Narodne novine", 2/1997), prestaje važiti danom stupanja na snagu ovoga Pravilnik

Članak 2.


Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Narodnim novinama".

Zagreb, 17. travnja 2002.

______________________

Na temelju članka 127. stavka 1. i članka 99. stavka 1. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.) Rektorski zbor visokih učilišta Republike Hrvatske na sjednici održanoj 25. listopada 1996. godine donio je sljedeću 

ODLUKU

O UTVRĐIVANJU MINIMALNIH UVJETA ZA OCJENU NASTAVNE I STRUČNE AKTIVNOSTI U POSTUPKU IZBORA U ZNANSTVENO-NASTAVNA ZVANJA I NASTAVNA ZVANJA 

UVJETI ZA IZBOR U ZNANSTVENO-NASTAVNA ZVANJA 

Docent
U znanstveno-nastavno zvanje docent može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete iz članka 42. stavka 1. Zakona o znanstvenoistraživačkoj djelatnosti ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.) i članka 74. stavka 1. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.), te sljedeće uvjete: 

Pristupnik treba u pravilu zadovoljiti dva od ovih uvjeta: 

- da je sudjelovao u izvođenju nastave na dodiplomskom studiju najmanje jednu akademsku godinu, ili da je radio na znanstvenoistraživačkim projektima u zvanju znanstvenog novaka ili istraživača; 

- da je održao barem dva priopćenja na znanstvenim skupovima, od kojih jedno na međunarodnom skupu; 

- da je pomagao diplomandima ili magistrandima pri izradi diplomskih/magistarskih radova i da je objavio barem jedan rad u koautorstvu s magistrandom i diplomandom; 

da se znanstveno usavršavao u inozemstvu nakon obrane disertacije. 

Izvanredni profesor
U znanstveno-nastavno zvanje izvanredni profesor može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete iz članka 42. stavka 2. Zakona o znanstvenoistraživačkoj djelatnosti ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.) i članka 74. stavka 2. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.), te sljedeće uvjete: 

Pristupnik treba u pravilu zadovoljiti dva od ovih uvjeta: 

- da je izradio ili značajno sudjelovao u izradbi nastavnog teksta (udžbenik ili skripta) koji se kao obvezatni nastavni tekst upotrebljava u dodiplomskoj ili poslijediplomskoj nastavi; 

- da je sadržajno ili u metodici unaprijedio nastavni proces; 

- da je pod njegovim mentorstvom barem jedan pristupnik izradio magisterij ili doktorat znanosti, odnosno da je pod njegovim vodstvom izrađeno najmanje (5) diplomskih radova 

- da je bitno unaprijedio stručni rad ili bio voditelj poslijediplomskog studija, kolegija u poslijediplomskom studiju, poslijediplomskih tečajeva ili znanstvenih skupova. 

Redoviti profesor
U znanstveno-nastavno zvanje redoviti profesor može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete iz članka 42. stavka 3. Zakona o znanstvenoistraživačkoj djelatnosti ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.) i članka 74. stavka 3. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.), te sljedeće uvjete: 

- da je održao najmanje pet priopćenja na znanstvenim skupovima i najmanje tri priopćenja na međunarodnim znanstvenim skupovima. 

Uz to, pristupnik treba još, u pravilu, zadovoljiti tri od ovih uvjeta: 

- da je izradio ili značajno sudjelovao u izradi nastavnog teksta (udžbenika ili skripte) koji se kao obvezatni nastavni tekst upotrebljava u dodiplomskoj ili poslijediplomskoj nastavi; 

- da je sadržajno ili u metodici unaprijedio nastavni proces; 

- da su pod njegovim mentorstvom najmanje dva pristupnika izradila magisterij ili doktorat i postigla akademski stupanj magistra odnosno doktora znanosti; 

- da je pod njegovim mentorstvom izrađeno barem osam (8) diplomskih radova; 

- da je bitno unaprijedio stručni rad ili bio voditelj istraživačkog projekta ili teme; 

- da je bio voditelj poslijediplomskog studija, kolegija u poslijediplomskom studiju, poslijediplomskih tečajeva ili znanstvenih skupova. 

UVJETI ZA IZBOR U NASTAVNA ZVANJA 

Predavač
U zvanje predavač može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete iz članka 80. stavka 1. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.), kao i sljedeće uvjete: 

- pristupnik treba pokazati i sklonost prema nastavnom radu, što dokazuje nastavnom i stručnom djelatnošću prije podnošenja zahtjeva za izbor u predavača - npr. javnim predavanjem, sudjelovanjem u organizaciji ljetnih škola, tečajeva, seminara, izlaganjem na stručnim i znanstvenim skupovima. 

Povjerenstvo ocjenjuje ukupnu djelatnost predloženika prema nastavnim, kao i stručnim djelatnostima.1 

Viši predavač
U zvanje viši predavač može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete iz članka 80. stavka 2. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.), kao i sljedeće uvjete: 

- pristupnik mora imati barem pet objavljenih stručnih radova; 

- pristupnik treba pokazati i sklonost prema nastavnom radu, što dokazuje svojom djelatnošću u zvanju predavača ili nastavnom i stručnom djelatnošću prije podnošenja zahtjeva u zvanje višeg predavača - npr. javnim predavanjem, sudjelovanjem u organizaciji ljetnih škola, tečajeva, seminara izlaganjem na stručnim i znanstvenim skupovima; 

- prilikom reizbora, pristupnik mora dokazati da je objavio barem dva nova stručna rada ili znanstvena rada; npr. napisao skriptu, uveo nove vježbe, uveo poboljšanje u nastavni proces, bio mentor studentima dodiplomskih studija, i drugo, utvrđeno statutom visokog učilišta. 

Povjerenstvo ocjenjuje ukupnu djelatnost predloženika prema nastavnim, kao i stručnim djelatnostima.1 

Profesor visoke škole
U zvanje profesor visoke škole može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete iz članka 80. stavka 3. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.), kao i sljedeće uvjete: 

- pristupnik mora imati barem deset objavljenih znanstvenih ili stručnih radova koji su znatno utjecali na unapređenje struke. 

- prilikom reizbora, pristupnik mora dokazati da je objavio barem dva nova stručna ili znanstvena rada, napisao skriptu unaprijedio nastavni proces, bio mentor dodiplomskih ili poslijediplomskih radova, i drugo, utvrđeno statutom visokog učilišta. 

Povjerenstvo ocjenjuje ukupnu djelatnost predloženika prema nastavnim, kao i stručnim djelatnostima. 

Lektor
U zvanje lektor može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete iz članka 81. stavka 1. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" pročišćeni tekst 59/96.), kao i sljedeće uvjete: 

- pristupnik mora imati barem dva objavljena stručna rada, te najmanje tri godine iskustva u struci. 

- pri svakom reizboru pristupnik treba priložiti barem dva nova objavljena rada. 

Povjerenstvo ocjenjuje ukupnu djelatnost predloženika prema nastavnim, kao i stručnim djelatnostima.1 

Viši lektor
U zvanje viši lektor može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete iz članka 81. stavka 2. Zakona o visokim učilištima ("Narodne novine" - pročišćeni tekst 59/96.) kao i sljedeće uvjete: 

- pristupnik mora imati barem pet objavljenih stručnih radova 

- pri svakom reizboru pristupnik treba priložiti barem dva nova objavljena rada. 

Povjerenstvo ocjenjuje ukupnu djelatnost pristupnika prema nastavnim, kao i stručnim djelatnostima.1 
Na temelju članka 45. Zakona o znanstvenoistraživačkoj djelatnosti ("Narodne novine" broj 59/96 - pročišćeni tekst) znanstvena područna vijeća utvrđuju:

MINIMALNE UVJETE 

ZA IZBOR U ZNANSTVENA ZVANJA 

DRUŠTVENE ZNANOSTI 

Za izbor u znanstvena i znanstveno-nastavna zvanja predloženici moraju imati objavljene znanstvene radove (a2), kao i radove objavljene u časopisima s međunarodnom recenzijom i s njima po vrsnoći izjednačenim domaćim časopisima i publikacijama (a1). 

Dio objavljenih znanstvenih radova mora biti iz skupine (a1), prema sljedećem: 

Zvanje                                                  

Broj objavljenih radova

                                                      


 (a1)            (a1)+(a2)

Znanstveni suradnik (Docent)                             
   
   2        
          5

Viši znanstv. suradnik (Izvanredni profesor)             
   4                    13

Znanstveni savjetnik (Redoviti profesor)                 
  
   8                    23

Izbor u isto zva-nje (Poslije zad-nje-g izbora)          
  
   1                      5

Knjiga se vrednuje kao četiri rada u odgovarajućim publikacijama. 

U znanstvene radove, potrebne za izbor u znanstveno zvanje ne računaju se znanstveni radovi u kojima je preko 50% integralni tekst iz magistarske ili doktorske disertacije i njezinih dijelova. 

Radovi koji su samo izloženi na znanstvenim skupovima kao i elaborati ograničene naklade ne smatraju se objavljenim znanstvenim radovima. 

Međunarodni časopis ili publikacija može se izdavati i u domovini, ali mora imati međunarodni sastav recenzenata i izlaziti na jednom ili više svjetskih jezika. 

U razdoblju do 31. prosinca 1998. godine za izbor u znanstvena zvanja području društvenih znanosti primjenjivat će se sljedeći kriteriji: 

Za izbor u zvanje znanstvenog suradnika, pristupnik mora imati objavljena najmanje tri znanstvena rada, od kojih barem jedan u časopisu ili publikaciji s međunarodno priznatom recenzijom ili s njim po vrsnoći izjednačenim časopisom i publikacijom. Za izbor u zvanje višeg znanstvenog suradnika, pristupnik mora imati objavljeno najmanje devet znanstvenih radova, od kojih barem četiri u časopisima ili publikacijama s međunarodno priznatom recenzijom ili s njima po vrsnoći izjednačenim časopisima i publikacijama. Za izbor u zvanje znanstvenog savjetnika pristupnik mora imati objavljena najmanje 18 znanstvenih radova, od kojih barem osam u časopisima ili publikacijama s međunarodno priznatom recenzijom ili s njima po vrsnoći izjednačenim časopisima i publikacijama. 

Do 31. prosinca 1998. godine, u postupcima reizbora potrebno je imati pet objavljenih radova (a2) od kojih najmanje jedan u časopisu ili publikaciji s međunarodnom recenzijom ili s njim po vrsnoći izjednačenim domaćim časopisom (a1). Ako pristupnik nema takav objavljeni rad, kao ekvivalent priznat će mu se tri rada u domaćim časopisima ili publikacijama, što znači da ukupan broj objavljenih radova iz skupine (a2) mora biti sedam. 

HUMANISTIČKE ZNANOSTI 

Za izbor u znanstvena i znanstveno-nastavna zvanja predloženici moraju imati objavljene: znanstvenu knjigu (a3), znanstvene radove (a2), kao i radove objavljene u časopisima s međunarodnom recenzijom ili s njima po vrsnoći izjednačenim domaćim časopisima i publikacijama (a1), prema sljedećem: 

Zvanje                                         

 Broj objavljenih radova

                                              


 (a3)    (a1)    (a1)+(a2)

Znanstveni suradnik (Docent)                             
               2            3

Viši znanstv. suradnik (Izvanredni profesor)          knjiga     +4            8

Znanstveni savjetnik (Redoviti profesor)                knjiga     +8          12

Izbor u isto zvanje (Poslije zadnjeg izbora)            
               1

Kod izbora u zvanje viši znanstveni suradnik, znanstvena knjiga može se zamijeniti s dvije veće znanstvene studije. 

Kao znanstveni radovi ocjenjuju se objavljeni radovi, a po potrebi i oni za koje se može dokazati da su prihvaćeni za objavljivanje i stručno recenzirani. 

Do 31. 12. 1998. godine za reizbor u znanstvena, odnosno znanstveno-nastavna zvanja, umjesto jednog rada u časopisu ili publikaciji s međunarodno priznatom recenzijom ili s njima po vrsnoći izjednačenom časopisu i publikacijama, mogu se priznati i tri (3) rada u domaćim znanstvenim časopisima kao uvjet za ponovni izbor u znanstvenog suradnika, šest (6) radova za ponovni izbor u višeg znanstvenog suradnika i devet (9) radova za ponovni izbor u znanstvenog savjetnika. 

Ovakva će se zamjena priznavati samo nakon isteka pet godina od zadnjeg izbora, i to samo do 31. prosinca 1998. godine. 

Napomena:

U "Narodnim novinama", br. 40/2002. objavljen je Pravilnik o prestanku važenja Pravilnika o mjerilima vrednovanja časopisa i publikacija s međunarodno priznatom recenzijom kao i s njima po vrsnoći izjednačenih časopisa i publikacija

Članak 1.


Pravilnik o mjerilima vrednovanja časopisa i publikacija s međunarodno priznatom recenzijom, kao i s njima po vrsnoći izjednačenih časopisa i publikacija ("Narodne novine", 2/1997), prestaje važiti danom stupanja na snagu ovoga Pravilnik

Članak 2.


Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Narodnim novinama".

Zagreb, 17. travnja 2002.

PRAVILNIK
O USTROJU I NAČINU RADA MATIČNIH POVJERENSTAVA
Članak 8.
Visoka učilišta dužna su dostaviti matičnom povjerenstvu: 

– odluku o raspisu natječaja, 

– tekst natječaja objav​ljen u dnevnom tisku, 

– odluku o imenova​nju stručnog povjerenstva za dava​nje miš​lje​nja da li predloženik ispu​njava uvjete za izbor u znanstveno-nastavno odnosno nastavno zva​nje, 

– izvješće stručnog povjerenstva. 

Izvješće stručnog povjerenstva iz stavka 1. podstavka 4. ovog članka treba sadržavati: 

1. Opće odredbe u svezi s raspisanim natječajem (tko je i kada donio odluku o raspisu natječaja, kada je natječaj objav​ljen u dnevnom tisku, odluku o imenova​nju stručnog povjerenstva te navesti pristupnike koji su se javili na natječaj). 

2. Biografski podaci (podaci o datumu i mjestu rođe​nja, o narodnosti i držav​ljanstvu pristupnika, o stečenoj stručnoj spremi odnosno akademskim stup​njevima, bračnom sta​nju, o djeci, poz​na​va​nju stranih jezika, dosadaš​njem kreta​nju u službi, društvenoj djelatnosti i dr.). 

3. Znanstvena djelatnost (dosadaš​nji izbori u znanstvena odnosno istraživačka zva​nja, podaci o magistarskom radu odnosno disertaciji, objav​ljeni znanstveni radovi relevantni za izbor u zva​nje, sudjelova​nje na znanstveno-istraživačkim temama, projektima i programima i dr.). U izvješću treba posebno navesti i pobliže ocijeniti radove teme​ljem kojih pristupnik ispu​njava minimalne uvjete za izbor u zva​nje. 

Na kraju je potrebno ocijeniti sveukupnu znanstvenu djelatnost pristupnika, a posebno nakon prethodnog izbora. 

4. Nastavna djelatnost (podaci o dosadaš​njim izborima u nastavna odnosno znanstveno-nastavna zva​nja, predmeti za koje je pristupnik bio biran odnosno u izvođe​nju nastave kojih je sudjelovao, podaci o mentorstvu pristupnika pri izradi i obrani dodiplomskih i poslijediplomskih završnih radova te doktorske disertacije, podaci o autorstvu skripata, u​džbenika i ostalih nastavnih pomagala). 

Na kraju je potrebno ocijeniti sveukupnu nastavnu djelatnost pristupnika, a posebno nakon prethodnog izbora. 

5. Stručna djelatnost, navesti stručne radove (članci, projekti, izvedeni radovi i dr.) i poslove na kojima je pristupnik radio. Posebno naglasiti rukovodeću ulogu pristupnika u stručnim radovima odnosno poslovima. Na kraju je potrebno ocijeniti sveukupnu stručnu djelatnost pristupnika, a posebno nakon prethodnog izbora. 

6. Zak​ljučak, miš​lje​nje i prijedlog povjerenstva. 

Povjerenstvo je dužno utvrditi da li pristupnik ispu​njava uvjete za izbor u zva​nje raspisano natječajem. 

7. Popis objav​ljenih znanstvenih radova te objav​ljenih i izvedenih stručnih radova i poslova s naznakom do i nakon izbora u prethodno zva​nje. 

U izvješću treba posebno navesti uvjete teme​ljem kojih pristupnik ispu​njava minimalne uvjete za ocjenu stručne i nastavne aktivnosti propisane Odlukom o utvrđiva​nju minimalnih uvjeta za ocjenu nastavne i stručne aktivnosti u postupku izbora u znanstveno-nastavna zva​nja i nastavna zva​nja objav​ljenom u (»Narodnim novinama br. 94/96) i Odlukom o utvrđiva​nju minimalnih uvjeta za ocjenu nastavne i stručne aktivnosti u postupku izbora u znanstveno-nastavna zva​nja i nastavna zva​nja u po​ljima umjetnosti u (»Narodnim novinama« br. 94/96) i minimalne uvjete koje su utvrdila znanstvena područna vijeća (»Narodne novine« 38/97.) i umjetničke uvjete za izbor u znanstveno-nastavna zva​nja docent, izvanredni i redoviti profesor koja su sastavni dio ovoga Pravilnika. 

U slučaju kad se na natječaj prijave dva ili više pristupnika, povjerenstvo je dužno za svakog pristupnika napisati izvještaj sukladno stavku 2. ovog članka. Povjerenstvo nije dužno, u slučaju da više pristupnika ispu​njava uvjete propisane natječajem predložiti izbor jednog od pristupnika. 

Dokumentaciju propisanu stavkom 1. ovog članka dostav​lja visoko učilište koje je raspisalo natječaj za svakog člana matičnog povjerenstva te u dva dodatna primjerka. 

Izuzetno, ako stručno vijeće visokog učilišta u kojem se provodi natječajni postupak nije ovlašteno za provođe​nje izbora, dokumentaciju dostav​lja ovlašteno visoko učilište. 

