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POSLOVNIK O RADU
POVJERENSTVA ZA ETICNOST ZNANSTVENIH ISTRAZIVANJA
ODSJEKA ZA ROMANISTIKU

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Poslovnikom ureduju nacin rada i pravila djelovanja Povjerenstva za eticnost
znanstvenih istrazivanja Odsjeka za romanistiku (u nastavku teksta: Poslovnik) te druga pitanja
vazna za obavljanje poslova iz djelokruga Povjerenstva.

Clanak 2.

Povjerenstvo je neovisno tijelo koje promice eticka nacela i standarde u djelokrugu znanstvenog
i struénog rada nastavnika! i studenata Odsjeka za romanistiku te daje miSljenje o njihovu
postivanju u predloZenim istraZzivanjima.

Povjerenstvo se sastoji od pet (5) ¢lanova od kojih su barem tri (3) na znanstveno-nastavnom
radnom mjestu, a dva (2) mogu biti birana medu zaposlenicima na suradni¢kim 1 nastavnim
radnim mjestima. Pro€elnik i zamjenik proc¢elnika ne mogu biti ¢lanovi Povjerenstva.

Clanove Povjerenstva za etiénost znanstvenih istraZivanja Odsjeka za romanistiku imenuje
Vijece Odsjeka za romanistiku.

Mandat ¢lanova Povjerenstva traje tri (3) godine uz pravo ponovnog izbora. Clanstvo u
Povjerenstvu prestaje zavrSetkom mandata ili na vlastiti zahtjev.

Predsjednika 1 zamjenika predsjednika Povjerenstva biraju medu sobom c¢lanovi Povjerenstva.

! Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a koji imaju rodno znacenje, odnose se ravnopravno na sve osobe, bez
obzira na njihovo spolno i rodno odredenje.


http://www.ffzg.unizg.hr/roman

II. DJELOKRUG RADA POVJERENSTVA
Clanak 3.

Uloga Povijerenstva jest zastititi prava, dostojanstvo i dobrobit sudionika u istrazivanjima koja
provode nastavnici i studenti Odsjeka za romanistiku. Svoju ulogu ispunjava u skladu s
Pravilnikom o radu povjerenstava za eticnost znanstvenih istrazivanja Filozofskoga fakulteta
Sveucilista u Zagrebu, oslanjajuéi se na eticka nacela sadrzana u Etickom kodeksu Odbora za
etiku u znanosti i visokom obrazovanju, Etickom kodeksu Sveucilista u Zagrebu, Etickom
kodeksu Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu te EticCkom kodeksu istrazivanja s djecom
Nacionalnoga etickog povjerenstva za istrazivanje s djecom kao i Opce Uredbe o zastiti osobnih
podataka (GDPR) EU-a.
U djelokrugu svojega rada Povjerenstvo obavlja sljedece poslove:
- procjenjuje nestetnost i eti¢nost istrazivanja koja provode nastavnici i studenti Odsjeka za
romanistiku te daje miSljenja o eti¢nosti predloZenih istraZivanja
- predlaze poduzimanje mjera u slucaju povrede etickih nacela u istrazivanjima
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Vijece Odsjeka za romanistiku, a koji se odnose
na eti¢nost istrazivanja.

III. PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA POVJERENSTVA
Clanak 4.

Sjednicama Povjerenstva predsjeda predsjednik, a u slucaju opravdane odsutnosti ili
sprijecenosti predsjednika zamjenjuje ga zamjenik predsjednika.

Clanak 5.

Prava i duznosti predsjednika Povjerenstva:

- predstavlja Povjerenstvo

- priprema, saziva i predsjedava sjednicama Povjerenstva

- dostavlja ¢lanovima zahtjeve 1 druge materijale o kojima ¢e se raspravljati na sjednicama
Povjerenstva

- dodjeljuje predmete clanovima Povjerenstva

- u skladu s odlukama Povjerenstva i u suradnji s ¢lanovima Povjerenstva izraduje
misljenja, preporuke i prijedloge

- odgovoran je za redovito odrzavanje sjednica Povjerenstva.

Clanak 6.

Zamjenik predsjednika Povjerenstva preuzima obveze, prava 1 duznosti predsjednika
Povjerenstva ako je predsjednik Povjerenstva opravdano sprijecen u izvrSavanju svojih obveza.



Clanak 7.

Prava i duznosti ¢lana Povjerenstva:
- sudjelyje u radu i odlucivanju Povjerenstva
- prima zahtjeve, analize i druge materijale o kojima ¢e se raspravljati na sjednicama
Povjerenstva
- podnosi prijedloge i postavlja pitanja
- sudjelyuje u izradi radnih materijala Povjerenstva.

Clanak 8.

Clan Povjerenstva duZan je ¢uvati kao sluzbenu tajnu podatke koje sazna u obavljanju svoje
duznosti.
Materijali sa sjednice smatraju se povjerljivim materijalima i ne smiju se javno obznanjivati.

IV. NACIN RADA POVJERENSTVA
Clanak 9.

Predsjednik Povjerenstva saziva i predsjeda sjednicama Povjerenstva, a u njegovoj odsutnosti ili
sprijeCenosti zamjenjuje ga podpredsjednik.

Predsjednik Povjerenstva brine o pripremi materijala i sazivanju sjednica.

Povjerenstvo se sastaje jednom mjesecno, do 15. dana u mjesecu, razmatra dokumentaciju 1
donosi misljenje o podnesenome zahtjevu za provedbu istrazivanja. Prije odrzavanja sjednice,
¢lanovima Etickog povjerenstva dostavlja se dokumentacija o kojoj ¢e se voditi rasprava.
Iznimno, sjednica se moze odrzati po hitnom postupku.

O radu na sjednicama Povjerenstva vodi se zapisnik.

Clanak 10.

Clanovi Povjerenstva duzni su prisustvovati radu sjednica Povjerenstva.

Sjednica se moze odrZati ako su prisutna najmanje tri (3) ¢lana. Sjednice Povjerenstva se mogu
odrzavati fizickim prisustvom ¢lanova, virtualno ili elektronickom postom.

Ako je koji od ¢lanova uklju€en u istrazivanje za koje se trazi suglasnost Povjerenstva, bilo kao
istrazivac ili kao mentor, izuzet ¢e se iz postupka procjene prijedloga.

U radu sjednice mogu, na poziv predsjednika, uz ¢lanove, sudjelovati i druge osobe kada ¢lanovi
Povjerenstva to ocijene potrebnim.

Obveza Cuvanja tajne vrijedi i za sve ostale osobe koje su prisutne na sjednicama ili su na bilo
koji drugi nacin upoznate sa sadrzajem predmeta o kojem se raspravlja.



V. DONOSENJE MISLJENJA POVJERENSTVA
Clanak 11.

Misljenja se donose apsolutnom vec¢inom svih ¢lanova (najmanje 3 ¢lana), pri cemu se nastoji,
kad god je to moguce, misljenja donijeti konsenzusom.

IstrazivacCi na elektronicku postu Povjerenstva upucuju zahtjev ispunjavanjem predvidenog
obrasca kojem prilazu potrebne dodatne materijale. Zahtjev treba dostaviti do 1. dana u mjesecu
u kojem se odrzava sjednica.

Predsjednik Povjerenstva informira podnositelja zahtjeva o primitku zahtjeva, provjerava
tehnicke aspekte zahtjeva 1 dostavljenu dokumentaciju te prosljeduje dokumentaciju ¢lanovima
Povjerenstva.

Povjerenstvo moze zatraziti od podnositelja zahtjeva dodatne informacije.

Povjerenstvo moze zatraziti stru¢no misljenje relevantnih znanstvenih i strucnih institucija te
osoba koje mogu pomoc¢i u postupku donoSenja misljenja.

Povjerenstvo je duzno donijeti misljenje o eti¢nosti prijedloga istrazivanja u roku od 20 radnih
dana od zaprimanja zahtjeva sa svim zatraZenim informacijama. U slu¢aju kada se trazi misljenje
vanjskih stru¢njaka, taj rok moze biti dulji, a najvise 40 radih dana.

Misljenje Povjerenstva ne zamjenjuje misljenja koja zahtijevaju druge institucije.

Clanak 12.

Na temelju procjene etickih aspekata prijedloga istrazivanja, Povjerenstvo donosi pozitivno
misljenje ili uskratu pozitivnhog misljenja. U slucaju uskrate pozitivnog misljenja, podnositelju
zahtjeva daje se pisano obrazloZenje razloga za uskratu. U slu€ajevima u kojima se prijedlozi
mogu doraditi kako bi se osigurali standardi eti¢nosti, Povjerenstvo ¢e podnositelju zahtjeva
ukazati na potrebne izmjene.

Povjerenstvo o svojem misljenju u pisanome obliku obavjestava podnositelja zahtjeva najkasnije
sedam (7) dana od dana sjednice Povjerenstva. Predsjednik Povjerenstva Salje misljenje na e-
adresu istrazivaca, e-adresu mentora (ako je istrazivac student) i na e-adresu TajniStva Odsjeka
za romanistiku.

Clanak 13.

Ako Povjerenstvo zaprimi prigovor o neeticnome ponasanju u okviru svojega djelokruga rada,
Povjerenstvo ¢e dostaviti miSljenje o osnovanosti prigovora u roku od Sezdeset (60) dana i o
tome obavijestiti procelnika Odsjeka za romanistiku.



VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.
Izmjene 1 dopune ovog Poslovnika donose se po istom postupku kao i Poslovnik.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom usvajanja na sjednici Odsjeka za romanistiku.
U Zagrebu, 24 veljace 2026.

Procelnica Odsjeka za romanistiku
prof. dr. sc. Ivana Frani¢

Poslovnik o radu Povjerenstva za eticnost znanstvenih istrazivanja Odsjeka za romanistiku
Filozofskoga fakulteta SveuciliSta u Zagrebu usvojen je na sjednici Vije¢a Odsjeka za
romanistiku Filozofskoga fakulteta SveuciliSta u Zagrebu odrzanoj 4. ozujka 2026.



