Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” 74/14), Izborna skupstina
UdruZenja studenata filozofije na svojoj Sjednici odrZzanoj u Zagrebu 5. studenog 2014.
godine donijela je sljedeCi

STATUT

UDRUZENJA STUDENATA FILOZOFIJE
FILOZOFSKOG FAKULTETA
SVEUCILISTA U ZAGREBU

1. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu i podrucju djelovanja udruge; o
ciljevima te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o ostvarivanju javnosti rada udruge; o
Slanstva i ¢lanarini; pravima, obvezama i stegovnoj odgovornosti ¢lanova; o unutarnjem
ustroju; o tijelima udruge, njihovom sastavu, ovlastima, na¢inu odlu¢ivanja, uvjetima i na¢inu
izbora i opoziva, trajanju mandata te odgovornosti ¢lanova; imovini i raspolaganju s
moguéom dobiti; nadinu stjecanja imovine; prestanku rada, te postupku s imovinom u slucaju
prestanka rada udruge.

Clanak 2.
UdruZenje studenata filozofije je udruga koju su utemeljili studenti Odsjeka za filozofiju
Filozofskog fakulteta sveutilidta u Zagrebu radi promicanja interesa studenata.

UdruZenje studenata filozofije (u daljnjem tekstu UdruZenje) neprofitna je pravna osoba,
upisana u Registar pri Gradskom uredu za opéu upravu Grada Zagreba.

Clanak 3.

UdruZenje djeluje na podrudju Grada Zagreba, pri Filozofskom fakultetu Sveucilista u
Zagrebu.

Clanak 4.
Naziv udruge je UdruZenje studenata filozofije Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu.

Skracéeni naziv je UdruZenja studenata filozofije.
Sjediste UdruZenja je na Filozofskom fakultetu SveuciliSta u Zagrebu, ulica Ivana Lucica 3.
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UdruZenje ima pe¢at promjera 30 mm, u ¢ijem se srediStu nalazi stilizirani znak, a oko kojeg
je ispisan tekst: “Udruzenje studenata filozofije“ i ,,Filozofski fakultet™. Ovo graficko rjeSenje
ujedno predstavlja i znak UdruZenja.

3. CILJEVI, PODRUCIJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA I GOSPODARSKE
DJELATNOSTI UDRUGE

{Clanak 6.

UdruZenje je izraz Zelje studenata filozofije da izravno sudjeluju u akademskom Zivotu i
-~

utjecu na akademska i kulturna dogadanja unutar i izvan okvira Filozofskog fakulteta.

UdruZenje je nestranatka i neprofitna organizacija studenata usmjerena prvenstveno na
unapredenje zivota akademske zajednice.

UdruZenje djeluje na podrudju strukovnog djelovanja studenata.

Clanak 7.

Ciljevi Udruzenja su:

- djelatna skrb za ostvarivanje obrazovnih, drustvenih, kulturnih i drugih interesa studenata;
- za§tita standarda i socijalnog statusa studenata;

- utjecanje na kvalitetu studija te na puno postivanje studentskih prava i sloboda;

- promicanje filozofije kao struke;

- sudjelovanije u radu Odsjeka za filozofiju Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu;
qudj elovanje u radu Filozofskog fakulteta Sveudilista u Zagrebu;

- doprinos razvoju modernog i autonomnog sveucilista;

- doprinos ostvarivanju slobodnog, demokratskog, pluralnog ,tolerantnog, socijalno
pravednog i nenasilnog drustva,

- povezivanje i suradnja sa drugim studentskim, omladinskim i sli¢nim organizacijama na
Fakultetu, Sveutilistu i Sire, kako u Hrvatskoj tako i u svijetu.

Clanak 8.

©J svrhu ostvarivanja svojih ciljeva UdruZenje obavlja sljedece djelatnosti:




- pomo¢ studentima u ostvarivanju njihovih prava i to u obliku posredovanja u komunikaciji
izmedu studenata i upravnih tijela sveu€ili$nih i drugih institucija;

- organiziranje tribina, skupova, seminara 1 sl.;
- suradnja sa Vije¢em Odsjeka za filozofiju Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu;

- izdavanje publikacija poput periodi¢kih ¢asopisa ili biltena za potrebe studenata i
populariziranje struke, a u skladu s posebnim zakonskim propisima;

- organiziranje prigodnih kulturno-umjetnickih, sportskih i drugih programa;

- ostale djelatnosti potrebne za ostvarivanje ciljeva UdruZenja.

- gospodarske djelatnosti udruge ukljuduju organiziranje stru¢nih izleta i putovanja

Clanak 9.

Nadela djelovanja UdruZenja su: postovanje razliGitosti stavova, misli i ideja, sloboda izbora,

samostalnost organizacije u radu, javnost i demokrati¢nost te odgovornost pojedinca i
organizacije za rad.

4. CLANSTVO

%
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anak 10.
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lanstvo u UdruZenju je dobrovoljno, ¢lanom moZe postati svatko tko prihvati statut

Udruzenja, a zadovoljava uvjete propisane u ¢lancima 12., 13. ili 14. ovoga statuta.

-

Prepreka Glanstvu ne smije biti nacionalna, spolna, rasna, socijalna ili vjerska pripadnost.
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Clanak 11.

Clanovi udruZenja mogu biti:
- redovni

- 1zvanredni

- pocasni
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Redovnim ¢lanom kiuba moZe postati:

- svaki/a student/ica preddiplomskog i diplomskog studija filozofije na Filozofskom fakultetu
SveutiliSta u Zagrebu koji/a prihvaca i aktivno podupire program i Statut UdruZenja;

Clanak 13.

izvanrednim ¢lanom moZe postati:

- svaki/a student/ica poslijediplomskog studija filozofije;

- svaki/a diplomirani/a student/ica filozofije;

- svaki/a student/ica svih drugih preddiplomskih, diplomskih i poslijediplomskih studija svih
ostalih sveuciliSta u Hrvatskoj i inozemstvu koji aktivno podupiru program Udruzenja i
prihvacaju njegov statut.

Clanak 14.

Potasnim ¢lanom moZe postati svaka osoba koja ima izuzetne zasluge u ostvarivanju
temelinih ciljeva udruzenja.

Clanak 15.

Clanom UdruZenja postaje se ispunjavanjem pristupnice. Clan se upisuje u knjigu ¢lanova
koyu vodi tajnik Udruzenja. Podaci u knjizi ¢lanova uneseni su elektroni¢ki i sadrZe podatke o
osobnom imenu, OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzenju, kategoriji ¢lanstva,
datumu prestanka ¢lanstva, broju mobitela, e-mail adresi, adresi prebivalista, godini studija i
spolu.

Pocasnim ¢lanom postaje se na temelju odluke Skupstine.

Clanak 16.

Prava i obaveze ¢lanova UdruZenja su:

- sudjelovati u radu Udruzenja;

- u slu€aju redovnih ¢lanova, birati 1 biti biran u tijela Udruzenja;

- traziti pomo¢ u ostvarivanju svojih prava iz podru¢ja djelovanja Udruzenja;

- ocjenjivati rad Udruzenja;




- svojim djelovanjem $tititi interese, ugled, ¢ast i imovinu UdruZenja;

Clanak 17.

Clanstvo u UdruZenju prestaje:

2) redovnim i izvanrednim ¢lanovima:

- dobrovoljnim istupanjem iz UdruZenja;

- prestankom statusa definiranog u ¢lanku 12., odnosno 13. ovoga statuta;

- isklju€enjem iz UdruZenja po odluci predsjedniStva i to ako je ¢lan namjerno ili iz krajnje
nepaznje radio protivno nacelima i ciljevima definiranim ovim statutom;
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b) poasnim ¢lanovima:
- dobrovoljnim istupanjem iz UdruZenja;

- iskijuCenjem iz UdruZenja po odluci predsjedni$tva i to ako je ¢lan namjerno ili iz krajnje
nepaznje radio protivno nacelima i ciljevima definiranim ovim statutom;

-smréu élana.

¢

“lan UdruZenja koji je iskljuen iz udruzenja prema odluci Predsjednistva moze u roku od 15
ana, ra¢unaju¢i od dana dostave odluke, izraziti Zalbu na doti¢nu odluku Skupstini
jdruzenja koja je duzna na prvoj sljedecoj sjednici zalbu razmotriti i donijeti kona¢nu
odluku.
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5. USTROJSTVO
{lanak 18.

Udruzenje predstavlja i zastupa Predsjednik, a zastupa ga Tajnik.

Clanak 19.

Odluku ¢ formiranju odbora, povjerenstava i radnih grupa mogu donijeti SkupStina i
Predsjedni$tvo, ovisno o datoj potrebi, a o udruZivanju UdruZenja u savez s drugim udrugama
odluku donosi Skupstina UdruZenja.




Clanak 20.

Gdbori, povjerenstva i radne grupe UdruZenja rade i djeluju u skladu s ovim statutom i
Pravilnikom o svom radu.
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lanak 21.

Tijela udruzenja su:
- Skupstina

- Predsjednistvo

- Nadzorni odbor

5.1. Skupstina:
Clanak 22.
SkupStina je najvise tijelo upravljanja UdruZenjem.

Skupstinu ¢ine svi redovni ¢lanovi Udruzenja.

Clanak 23.

Skupstina mozZe biti godi$nja i izvanredna.

Godiér;ja Skupstina udruzenja odrzava se redovito pocetkom svake akademske godine.
Sjednice Skupitine saziva predsjednis$tvo na vlastitu inicijativu.

PredsjedniStvo je duzno sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 10 ¢lanova
skupstine il: Nadzorni odbor UdruZenja.

U odluci o sazivanju Skupstine predsjednistvo utvrduje dnevni red sjednice i dan kada ¢e se
sjednica odrZati, te je duzno na sjednicu pozvati sve redovne ¢lanove Udruzenja.

Ako Predsjedni$tvo ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva
1z stavka 4. ovog Clanka, sazvat ¢e je predlagatel;.

Skupstinu UdruZenja u slucaju isteka mandata tijelima saziva zadnja osoba za zastupanje
upisana u registar udruga ili 10 ¢lanova skupstine koji su upisani u knjigu ¢lanova prije isteka
mandata tijelima Udruzenja.




Clanak 24,

Skupstini predsjedava te odluke potpisuje Predsjednik UdruZenja, a u njegovoj odsutnosti
Tajnik.

O radu skupstine vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Udruzenja.

<

lanak 25.
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Odluke Skupstine donose se natpoloviénom veéinom glasova svih prisutnih redovnih ¢lanova
UdruZenja.

{zvanredni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu SkupS$tine samo putem rasprava, prijedloga i
sugestiia, ali nemaju pravo neposrednog odiucivanja putem glasovanja.

Glasovanje u Skupstini u pravilu je javno, a u iznimnim sluéajevima moZe biti i tajno.

Clanak 26.

SkupStina ima sijedece osnovne nadleznosti:

- donosi i mijenja statut UdruZenja;

~ donosi financijski plan i zavrsri racun;

- donosi praviinik o svom radu;

- donosi 1 mijenja program rada;

- bira 1 razrjeSuje ¢lanove PredsjedniStva i Nadzornog odbora;
- odiucuje o Zalbama ¢lanova protiv odluka PredsjedniStva;

- odlucuie o udruzivanju u savez s drugim udrugama;

- razmatra i usvaja izvje$¢e o radu Udruzenja;

- daje smjernice za rad UdruZenja;

- osniva 1 imenuje odbore, komisije i sli¢na tijela prema potrebi te im utvrduje zadatke;
- obavlja 1 druge poslove odredene zakonom ili Statutom;

- odiucuje o prestanku rada UdruZenja.




5.2. PredsjedniStvo UdruZenja:
Clanak 27.

Predsjedni$tvo je izvr$no tijelo Udruzenja, sastoji se od 5 ¢lanova koji moraju biti redovni
¢lanovi Udruzenja.

Clanove Predsjednistva bira Skupgtina na svojoj godisnjoj sjednici, ¢lanovi Predsjednistva
imaju mandat od godinu dana i mogu biti ponovo birani.

Clanak 28.
Predsjednistvo Cine:
- Predsjednik kojeg bira Skupstina na temelju predloZenog programa rada;

- 3 Potpredsjednika i Tajnik koje predlaze Predsjednik, a potvrduje ih Skupstina.

Clanak 29.
Predsjednik Predsjednistva istovremeno je i Predsjednik Udruzenja.

Predsjednik Predsjednistva saziva sjednice Predsjedni$tva i Skupstine te im predsjedava,
potpisuje odluke i akte, te potpisuje financijske spise s jo§ jednim ¢lanom PredsjedniStva.

Clanak 30.

Tajnik Predsjedni$tva istovremeno je i Tajnik Udruzenja.

Tajnik UdruZenja vodi i sastavlja zapisnike sjednica Predsjednistva i Skupstine, organizira i
odgovoran je za administrativne poslove, te vr$i financijske poslove vezane uz rad Udruzenja.
lanak 31.

Potpredsjednici Predsjedni$tva istovremeno su Potpredsjednici UdruZenja.

Djelokrug Predsjednistva je:

- donosi poslovnik o svom radu;




- vodi cjelokupnu aktivnost Udruzenja izmedu dvije skupstine;
- Saziva skupstinu Udruzenja;

- u ime skupstine privremeno donosi odluke i zakijucke, usvaja potrebne dokumente te ih na
prvom zasjedanju SkupSstine podnosi na raspravu i usvajanje;

- bira predstavnike UdruZenja u one organizacije s kojima Udruzenje suraduje;
- brine o izvrSenju programa i provodi odluke skupstine;

- upravlja imovinom UdruzZenja;

- donosi prijedlog financijskog plana i zavr$nog racuna;

- obavlja druge poslove u skladu s ovim Statutom i zakonskim propisima

Clanak 33.

Sjednicu predsjednisiva saziva Predsjednik Udruzenja. Sjednica PredsjedniStva se mora
sazvati na zehtjev najmanje dvoje njegovih ¢lanova.

Odluke predsjednistva su pravovaljane ako je nazo¢no barem troje ¢lanova i ako je za njih
glasovala vecina od ukupnog broja prisutnih ¢lanova Predsjednistva.

Sjednice predsjednistva odrzavaju se prema potrebi, o ¢emu odlucuje Predsjednik, a moraju se
odrZati najmanje jednom u tri mjeseca.

Clanak 34.
Clanovi PredsjedniStva su za svoj osobni i zajedni¢ki rad odgovorni Skupstini.
Predsjednistvo podnosi Skupstini godis$nje izvjesée o svom radu.

Skupstina moZe opozvati ¢lana Predsjednistva ili PredsjedniStvo u cjelini ako smatra da je
svojim radom povrijedio Statut ili ciljeve djelovanja koje je utvrdila Skupstina.

Predsjednistvo ili ¢lan Predsjedni§tva opozivaju se po postupku po kojem su izabrani.

Prijedlog za opoziv pojedinog ¢lana Predsjednistva moZe podnijeti Predsjednik Udruzenja,
Nadzorni odbor ili najmanje 10 ¢lanova Skupstine.

5.3. Nadzorni odbor:

Clanak 35.




Nadzorni odbor je kontrolno tijelo koje prati rad svih tijela UdruZenja, financijsko i
materijalno poslovanje UdruZenja te se brine o postivanju statuta i ostalih vaZe¢ih propisa.

O vocenim nepravilnostima Nadzorni odbor izvjestava mjerodavno tijelo UdruZenja, a

ukoliko ono ne ukloni nepravilnosti u svom djelokrugu Nadzorni odbor ¢e o tome izvijestiti
nadlezno tijelo drzavne uprave.

Clanak 36.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana, a bira se na godi$njoj skupstini. Mandat ¢lana Nadzornog
odbora traje jednu godinu i moze biti ponovo biran.

{’lan Nadzormog odbora mora biti redovni ¢lan UdruZenja.
Clan Nadzornog odbora ne moze istovremeno biti i ¢lan PredsjedniStva Udruzenja.

Nadzorni odbor odluke donosi na svojim sjednicama koje se odrzavaju po potrebi i to
natpoloviénom veéinom glasova svih ¢lanova Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor odlucuje o tome ima li sukoba interesa te ako ga uoci, duzan je traZiti od
predsjednistva Udruzenja sazivanje Skupstine u vezi tog pitanja.

6. MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANIJE
Clanak 37.
Djelatnosti UdruZenja financiraju se:

- namjenskim sredstvima dobivenim od drzavnih tijela i drugih organizacija u svrhu
ostvarivanja postavljenih ciljeva;

- iz prihoda ostvarenih izdavanjem publikacija definiranih u ¢lanku 8. ovog Statuta;
- 1z prihoda iz darova, donacija, priloga i si.;
- stedstvima od ¢élanarina;

- 1z drugih izvora sukladno zakonu.

Clanak 38.

Financijsko posiovanje Udruzenja vodi se na temelju vazecih financijskih propisa.




UdruZenje financijskim poslovanjem osigurava dugoro¢nu financijsku stabilnost.

Stjecanjem i pribavljanjem financijskih izvora iz ¢lanka 37. ovog Statuta formiraju se trajni i
povremeni izvori financiranja UdruZenja.

Clanak 40.

Imovinu UdruZenja ¢ine novéana sredstva, nekretnine, oprema, inventar i arhivsko-bibliote¢ni
fond.

Imovina UdruZenja prvenstveno sluZi za ostvarivanje njegovih programskih ciljeva, te za
uredno poslovanje UdruZenja.

UdruZenje moZze svoju imovinu udruZiti s drugim studentskim ili omladinskim organizacijama
i udrugama.

Predsjednistvo Udruzenja moZe donijeti poseban pravilnik o financijsko materijalnom
poslovanju.

7. JAVNOST RADA

Clanak 42.

Rad UdruzZenja je javan.

Javnost rada UdruzZenja ostvaruje se:

- pravovremenim i kvalitetnim izvjeStavanjem ¢lanova o radu Udruzenja, pisanim izvje$¢ima,
na posebnim skupovima i na druge nacine;

- putem sredstava javnog priopéavanja;
- izdavanjem periodi¢nih obavijesti, biltena, Casopisa i sli¢nog;

- putem interneta.

8. PRESTANAK RADA UDRUZENJA




Clanak 43.

Udruzenje prestaje s radom prema odluci Skupstine pri ¢emu ¢e se odluditi 1 o imovint
UdruZenja na nacin odreden zakonom.

Clanak 44.
Likvidatora UdruZenja bira Skupstina.

Likvidator UdruZenja duZan je podnijeti prijavu o prestanku rada Udruzenja nadleZnom
organu radi brisanja UdruZenja iz Registra udruga.

9. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 45.

Statut UdruZenja donosi Skupstina natpolovi¢nom veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova
prisutnih na sjednici, a nakon provedene rasprave.

Clanak 46.

Za tumacenje ovoga statuta nadlezna je SkupStina.

Clanak 47.

Ovaj statut stupa na snagu danom prihvacanja na Skupstini UdruZenja.

Usvajanjem ovog Statuta prestaje vaZiti Statut usvojen na sjednici Skupstine Udruzenja 20.
sije€nja 2010. u Zagrebu

U Zagrebu, 5. studenog 2014. godine
Predsjednik: /
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